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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

 

 

Nome 

  

 

 

[EGIDO, FRANCESCO ] 

Indirizzo  [ Via M.Fonton, 4, 81100, Caserta, Italia ] 

Telefono  340-2605434 

Fax   

E-mail  francescoegido.86@gmail.com 

   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  [ 27, Settembre, 1986 ] 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

  

• Date (da – a)   DAL 25 OTTOBRE 2013 AL 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Seat Pagine Gialle S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Media Agency - Marketing 

• Tipo di impiego  Agente (Senior) di vendita – consulente marketing per le imprese 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione portfolio clienti (150k annui) e ricerca clienti nuovi 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)      DAL 2018 AL 2021 

  • Nome e indirizzo del datore di lavoro      Crionet srl 

• Tipo di azienda o settore       Servizi informatici e di produzione di eventi sportivi in diretta tv e/o streaming  

• Tipo di impiego      Direttore di produzione di eventi sportivi 

• Principali mansioni e responsabilità 

      

  

• Date (da – a)   DAL 12 APRILE 2012 AL 18 APRILE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Adecco Italia S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Utilizzatore: Maisons du Monde Italie SRL 

• Tipo di impiego  Operaio, Livello V 

• Principali mansioni e responsabilità  Mansioni da operaio generico 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 01 GIUGNO 2010 AL 14 AGOSTO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Decathlon Italia SRL – Casoria 
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• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Addetto alle operazioni ausiliarie alla vendita, Livello V 

• Principali mansioni e responsabilità  Rapporto con la clientela, responsabile alle vendite del reparto Tennis, carico/scarico merci. 

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 15 GIUGNO 2008 AL 15 AGOSTO 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 B.T. Sporting Shop  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Addetto alle operazioni ausiliarie alla vendita, Livello V 

• Principali mansioni e responsabilità  Rapporto con la clientela, responsabile alle vendite.  

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2009-OGGI (in corso) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi Federico II Napoli- Facoltà di Scienze MM. FF. NN. ) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Laurea in Informatica 

 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

  

 

CORSI SUPERATI DA SEGNALARE 
 

• Reti di calcolatori  Voto: 25/30 - Contenuto: Introduzione alle reti di calcolatori. Il modello ISO/OSI. Il livello fisico. Il 
livello Data Link. Il livello di rete. Il livello di trasporto. I livelli superiori (sessione, presentazione, 
applicazioni). Apparati attivi di rete. Progetto e analisi delle prestazioni di una rete di calcolatori. 
Approfondimenti su temi specifici. 

 

• Basi di dati e Sistemi Informativi 

 

 Voto: 30/30 - Contenuto: Il corso prevede esercitazioni su un sistema per la gestione delle basi 
di dati relazionale di ampia diffusione (ad. Es. Oracle, DBII o similare). Esempi di progettazione. 
Esempi d'uso di SQL per la definizione, la manipolazione e l'interrogazione dei dati. 
Programmazione lato server: Funzioni, Stored procedure, Trigger e loro linguaggi di 
programmazione (P/SQL ad. es). Applicazioni Client/Server: Ambienti per l'implementazione di 
interfacce grafiche; Programmazione (ad es. Java) con chiamate a funzioni SQL. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

MADRELINGUA  [ Italiano ] 

 

ALTRE LINGUE 
 

• Date (da – a)  2001-2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico ISISS Alessandro Manzoni di Caserta 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sperimentazione quinquennale di Inglese e Informatica 

• Qualifica conseguita  Voto finale 88/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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  [ Inglese] 

• Capacità di lettura  [livello: buono ] 

• Capacità di scrittura  [livello: buono ] 

• Capacità di espressione orale  [livello: buono ] 

 

  [ Francese] 

• Capacità di lettura  [livello: buono ] 

• Capacità di scrittura  [livello: buono ] 

• Capacità di espressione orale  [livello: buono ] 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Dal 10/12/2009 ad oggi svolgo il ruolo di: 

- Gestore della Casa delle Associazioni di Caserta, con sede a Via G.M. Bosco 5, 
Caserta. (fino al 2013) 

- Presidente dell’Inter club Caserta (attualmente 300 iscritti) (ad oggi) 

- Membro del direttivo della Società Fotografica Casertana (ad oggi) 

- Responsabile organizzativo della Lega Pallavolo Caserta (UISP) (fino al 2014) 

- Responsabile organizzativo del Circolo Cittadino SEL “Pablo Neruda” (fino al 2014) 

- Vice Presidente del comitato di quartiere “Rione Vanvitelli” (442 famiglie) (ad oggi) 

- Membro del coordinamento del movimento politico “Speranza per Caserta” (7700 voti 
alle ultime amministrative) (ad oggi) 

- Responsabile del gruppo Cultura-Eventi-Turismo in supporto ai consiglieri comunali di 
Speranza per Caserta.(ad oggi) 

- Ideatore e portavoce del progetto RAC (Reti Audiovisive Casertane) (ad oggi) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 NELLE REALTA’ ASSOCIATIVE ELENCATE SOPRA SVOLGO MANSIONI DI COORDINAMENTO 

E AMMINISTRAZIONE, ORGANIZZO E GESTISCO EVENTI MIRATI AL MIGLIORAMENTO DELLE 

SINGOLE ASSOCIAZIONI, REGOLO IL BILANCIO (ENTRATE-USCITE), COORDINO I RAPPORTI TRA LE 

ASSOCIAZIONI E IL COMUNE DI CASERTA PER LE EVENTUALI RICHIESTE DI SPAZI PUBBLICI AL FINE 

DI SVOLGERE GLI EVENTI NEL PIENO RISPETTO PER IL SENSO CIVICO E SECONDO LE 

REGOLAMENTAZIONI DELL’AMMINISTRAZIONE LOCALE. ORGANIZZO EVENTI PUBBLICI 

(MANIFESTAZIONI, CONFERENZE STAMPA, MOSTRE FOTOGRAFICHE) AL FINE DI REGALARE ALLA 

CITTÀ E AI SUOI CITTADINI MOMENTI RICREATIVI IN CUI VENGONO PRESENTATE LE REALTÀ E I 

SINGOLI PROGRAMMI ASSOCIATIVI. 

ALLE ULTIME ELEZIONI AMMINISTRATIVE DEL COMUNE DI CASERTA SONO STATO CANDIDATO 

NELLA LISTA CIVICA “SPERANZA PER CASERTA” OTTENENDO 150 VOTI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

 

 

  

PRATICO NELLA GESTIONE DI SPAZI WEB, IN PARTICOLARE APPROFONDITA CONOSCENZA DEL 

LINGUAGGIO HTML E DEI VARI SOFTWARE PER LA CREAZIONE E GESTIONE DI SITI WEB (CMS 

UTILIZZATO MAGGIORMENTE:JOOMLA). DIMESTICHEZZA CON I PRINCIPALI E I MENO COMUNI 

SISTEMI OPERATIVI ESISTENTI (WINDOWS, LINUX,ETC), BUONE CONOSCENZE HARDWARE 

(CAPACITÀ ED ESPERIENZA PER ASSISTENZA SU PERSONAL COMPUTER, CELLULARI E ALTRO), 
APPROFONDITA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 DAL 2011 PRATICO L’ARTE DELLA FOTOGRAFIA PER PASSIONE PRESSO LA SOCIETA’ 
FOTOGRAFICA CASERTANA.  

DA SEGNALARE IL PRIMO POSTO NEL PRIMO CONCORSO FOTOGRAFICO NAZIONALE  “OPERA 

PRIMA” INDETTO DALL’ASSOCIAZIONE CULTURALE “GIOVANNI PAPINI” DI FIRENZE.  

 

 
PATENTE O PATENTI 

  
PATENTE B – DOTATO DI  AUTO PROPRIA 

 
 

 


